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附件 2 

 

广东省高校和科研事业单位职务科技成果 

转化尽职免责认定工作指引 

（征求意见稿） 

 

为实施创新驱动发展战略，充分释放创新活力，进一步加快

科技成果转化和产业化，以是否符合中央精神和改革方向、是否

有利于科技成果转化为原则，切实破解广东省高校和科研事业单

位在科技成果转化过程中“不敢转”的问题，保护敢于担当、积

极履职的科研人员和管理干部，营造改革创新、支持实干的良好

氛围，特制定本工作指引。 

一、指导思想 

以习近平总书记“三个区分开来”的重要讲话精神为指导，

遵循科技成果转化客观规律，将国家和省有关科技成果转化尽职

免责的政策落实落细，解决科研人员和管理人员在科技成果转化

过程中的后顾之忧，鼓励高校和科研事业单位积极进取、大胆创

新、锐意改革，切实破解科技成果转化过程中担当不足“不敢为”

的堵点。 

二、管理主体 
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省科技厅、高校和科研事业单位的主管部门（单位）作为认

定尽职免责的管理主体，牵头组织对高校、科研事业单位申请认

定的事项进行调查核实并出具认定意见。 

三、适用范围 

（一）勤勉尽职。广东省高校、科研事业单位同时满足下述

条件，视为做到了勤勉尽职： 

1.依法依规制定完善单位科技成果管理、资产财务管理等制

度； 

2.在科技成果转化过程中，单位相关人员严格依照法律法规和

单位管理制度执行，不存在牟取非法利益的情况; 

3.履行了民主决策程序、合理注意义务和监督管理职责。 

（二）免责情形。在科技成果转化工作中做到勤勉尽职的，

可以免除如下责任： 

1.免除在科技成果定价中因科技成果转化后续价值变化产生

的决策责任； 

2.免除在科技成果转让、许可或者作价投资中不进行资产评估

的责任； 

3.免除科技成果转化活动中的作价投资亏损责任； 

4.免除科技成果转化过程中的相关决策失误责任。 

四、认定程序 

（一）高校和科研事业单位对科技成果转化活动存有疑问，

经集体研究仍无法明确是否符合上述尽职条件和免责情形的，可



 - 14 -

向省科技厅书面提出尽职免责认定申请（附相关佐证材料）； 

（二）省科技厅自受理之日起 15 个工作日内，会同申请单位

的主管部门（单位）组成调查组，按照勤勉尽职条件对申请事项

进行调查核实，确认是否免责及免责情形； 

（三）调查核实后，省科技厅会同申请单位主管部门（单位）

出具认定意见，并抄送省纪委监委、省财政厅、省审计厅、省机

关事务管理局； 

（四）调查核实中发现党员涉嫌违纪、监察对象涉嫌职务违

法和职务犯罪等问题线索的，按照有关规定移送纪检监察机关依

规依纪依法处理。 

五、结果运用 

经认定予以免责的，在党风廉政建设责任制考核、评先评优、

表彰奖励、单位年度综合考核、干部选拔任用时不受影响；认定

意见可作为单位接受审计、监督检查等工作的重要依据。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


